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Tidligere organisationsdiagram i Hjemmeplejen og Sygeplejen
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Firkløveret - Formålet 

med projektet 2023-25

Vi tester tre modeller:

• nærvisitation 

• selvvisitation 

• ‘Vær med’ 

Formålet er, at ældre borgere får ansvar 

tilbage til eget liv og opnår større 

medbestemmelse og indflydelse i visitationen 

og udførelsen af hjælp i eget hjem. 

Og det handler om, at borgerne kan bidrage 

med egne ressourcer i fællesskaber og 

gøremål med andre borgere i hjemmeplejen.
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Borgerens indgang

Skitse til ny styringsmodel

Ansøgning Fra fx sygehus

Ikke i målgruppen
Afsluttes uden 

ydelser

Opstartsforløb

(2 uger)
Afklarings-forløb

Rehabforløb

(8 uger)

Vedligehold

Vedligehold
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Visitationsafdelingens organisering frem til nu

Visitationsafdelingen

Distrikt 1 Distrikt 2 Distrikt 3 Distrikt 4

Udskrivningsteam 
(rul)

Boligteam

Administrativt team
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Skitse til ny organisering

Visitationsafdelingen

Distrikt 1 Distrikt 2 Distrikt 3 Distrikt 4

Udskrivningsteam

(rul)
Afklaringsteam

Boligteam Administrativt team

Modtagelse

Borgerteams
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• Principperne om uvildighed og armslængde
• Personrettet tilsyn og læring på tværs

• Afhængigt af relation og faglighed
• Vilje til at hjælpe på tværs

• Privat leverandør

• Øget bevillingskompetence i borgerteams
• Fra § 83a til § 83

• Hjælpemidler

• Budgetansvar

Opmærksomhedspunkterne
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Myndighedschef Lene Gram Herborg Distrikstleder Malene Mikkelsen

M. 27 90 51 92 M. 27 90 62 75

lghe@sonderborg.dk mams@sonderborg.dk

Kontaktoplysninger

mailto:lghe@sonderborg.dk
mailto:mams@sonderborg.dk

	Slide 0
	Slide 1
	Slide 2
	Slide 3
	Slide 4: Firkløveret - Formålet med projektet 2023-25
	Slide 5: Skitse til ny styringsmodel
	Slide 6: Visitationsafdelingens organisering frem til nu
	Slide 7: Skitse til ny organisering
	Slide 8: Opmærksomhedspunkterne
	Slide 9: Kontaktoplysninger

